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Procès-verbal Conseil école 3 - 2025-2026 

Mardi 16 juin  2026 
 
 

Présents : 

 

Absente excusée :  Mme LECLERCQ, Inspectrice de l’Education Nationale 
Invitée : Madame Émilie Dechaize, enseignante 

 
Début de la séance : 18h 

1. Bilan de l’organisation et de la vie de l’école 

a) L’équipe de l’école sur le temps scolaire 

L’année scolaire s’est déroulée dans de bonnes conditions grâce à l’implication de l’ensemble de 
l’équipe éducative et à la qualité des échanges entre les différents partenaires de l’école. 

La directrice remercie l’ensemble des personnels de l’école, les agents municipaux, les représentants 
de parents d’élèves ainsi que la municipalité pour leur soutien et leur collaboration tout au long de 
l’année scolaire. 

Le climat scolaire est resté serein et favorable aux apprentissages. Les relations entre les familles et 
l’école ont été constructives, permettant un dialogue régulier autour de la scolarité des élèves. 

Plusieurs actions ont été menées grâce à l’implication des différents partenaires telles que la journée 
du bricolage et du jardinage, la semaine des jeux de société, la semaine des mathématiques, l’égalité 
filles/garçons, les sorties scolaires, le carnaval, ... 

b) Les projets et actions pédagogiques, les événements 

Cette année encore, de nombreux projets ont rythmé la vie de l’école et ont permis aux élèves de 
développer leurs compétences dans différents domaines. 

Les classes ont participé à diverses activités pédagogiques en lien avec les programmes : 

 Projets vocabulaire à la bibliothèque et en classe 

 Activités scientifiques autour du potager et des insectes et des animaux de la ferme 

 Projets artistiques et culturels sur le temps (notamment pour les deux classes de MS-GS)  

 Projet Evar autour de lecture d’albums 
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 Activité physique : projet baby hand 

 Semaine des mathématiques et semaine des jeux de société 

 Projet construction avec deux interventions sur les Légos 

 Projet autour des langues (décloisonnement en début d’année puis dans les classes) 

 Projet chorale 

Les sorties scolaires organisées au cours de l’année ont permis de prolonger les apprentissages en 
dehors de la classe et d'offrir aux élèves des expériences enrichissantes. 

Plusieurs temps forts ont également marqué l’année scolaire : 

 La galette des rois 

 Le défilé de carnaval ;  

 Rencontres entre classes ;  

 La matinée bricolage et jardinage 

 La sortie au château de Beaumesnil 

 La sortie à la ferme de Grignon 

 Spectacle des élèves.  

 Expositions et présentations des travaux des élèves  

L’équipe pédagogique souligne l’investissement des élèves dans l’ensemble de ces projets ainsi que le 
soutien apporté par les familles lors des différentes manifestations. 

 

2. Répondre aux besoins des élèves 

a) L’évaluation des élèves 

L’évaluation des élèves a été menée tout au long de l’année afin de mesurer les progrès réalisés et 
d’identifier les besoins de chacun. 

Les évaluations de classe, les observations quotidiennes ainsi que les évaluations nationales ont permis 
à l’équipe enseignante d’adapter les pratiques pédagogiques et de mettre en place les aides 
nécessaires. 

Les résultats montrent une progression globale satisfaisante des élèves. Les compétences 
fondamentales en lecture, écriture et mathématiques demeurent au cœur des priorités de l’école. 

Les rencontres individuelles avec les familles ont permis de partager les réussites et les difficultés 
rencontrées par les élèves et de construire ensemble les réponses les plus adaptées. 

Les livrets de réussite seront remis aux parents à la fin du mois ainsi que la synhtèse des acquis de fin 
de maternelle pour les élèves de GS. Les parents auront un document à signer et nous remettre 
attestant de la bonne réception de ces livrets. 

b) RASED, équipes éducatives et APC 



Plusieurs dispositifs ont été mobilisés cette année pour répondre aux besoins des élèves. 

Le RASED est intervenu auprès de certains élèves après analyse de leurs besoins spécifiques.  

Des équipes éducatives ont été réunies lorsque la situation d’un élève nécessitait une réflexion 
collective associant les différents partenaires concernés. 

Les Activités Pédagogiques Complémentaires (APC) ont concerné des groupes restreints d’élèves tout 
au long de l’année. Elles ont porté principalement sur : 

 la consolidation des apprentissages fondamentaux ;  

 le renforcement de la confiance en soi ;  

L’équipe souligne l’importance de ces dispositifs qui permettent d’apporter des réponses 
individualisées et de favoriser la réussite de tous les élèves. 

 

3. La liaison maternelle / CP 

La liaison entre la Grande Section et le CP constitue un enjeu important afin de garantir la continuité 
des apprentissages et de préparer au mieux l’entrée à l’école élémentaire. 

Au cours de cette période, plusieurs actions ont été mises en place : 

 échanges entre les enseignantes concernant les élèves ;  

 harmonisation des pratiques pédagogiques ;  

 transmission des informations utiles à la constitution des futures classes ;  

 visites de la classe de CP par les élèves de Grande Section   

Les futurs élèves de CP vont découvrir leur futur environnement scolaire et aborder cette étape avec 
davantage de confiance et de sérénité. 

 

4. Préparation de l’année scolaire 2026-2027 

a) Organisation de l’école pour l’année scolaire 2026-2027 : les classes et la 

nouvelle équipe 

À ce jour, les effectifs prévisionnels permettent de maintenir une organisation à trois classes. 

Comme cette année, les trois classes seront organisées en double niveaux, afin d'assurer une 
répartition équilibrée des effectifs et de répondre aux contraintes de la structure de l'école. Cela 
permet également de ne pas dépasser 24 élèves dans les classes de grande section. 



La répartition définitive des élèves sera arrêtée en fin d’année et pourra être ajustée à la rentrée en 
fonction des inscriptions ou départs intervenant durant l’été. Les familles seront informées de 
l’organisation définitive des classes fin août.  

Concernant l’équipe pédagogique, une évolution est prévue avec l’arrivée d’une nouvelle collègue à la 
rentrée de septembre 2026 : Madame Emilie Dechaize. L’équipe se réjouit de son arrivée et lui 
souhaite la bienvenue. Nous souhaitons une belle continuation à Virginie Goncalves qui part vers de 
nouvelles aventures.  

b) L’accueil des Petits et des nouveaux arrivants 

Une attention particulière sera portée à l’accueil des élèves entrant pour la première fois à l’école ainsi 
qu’aux familles nouvellement installées sur la commune. 

Afin de favoriser une intégration progressive, plusieurs actions sont prévues : 

 Visite de l’école le jeudi  25 juin et temps d’échange avec les familles 

 Accueil des petits de la crèche une matinée 

 Rencontre de la directrice avec l’association Les petits lutins 

 Un livret d’accueil sera distribué aux nouveaux parents 

L’objectif est de permettre aux enfants de prendre leurs repères avant la rentrée et de rassurer les 

parents sur les modalités de scolarisation. 

c) La rentrée de septembre 2026 

La rentrée scolaire aura lieu selon le calendrier officiel de l’Éducation nationale. 

Les élèves de PS feront leur rentrée échelonnée afin de leur permettre une rentrée sereine et un 
temps d’adaptation.  

L’équipe pédagogique rappelle que les premiers jours de l’année scolaire sont particulièrement 
importants pour permettre aux élèves de prendre connaissance des règles de fonctionnement de leur 
nouvelle classe et de construire une dynamique de groupe favorable aux apprentissages. 

 

Vote à l'unanimité : Le conseil d'école approuve l'organisation, pour l'année scolaire prochaine, des 
élections des représentants des parents d'élèves exclusivement par correspondance, selon les mêmes 
modalités que cette année. 

 

L’ensemble de l’équipe remercie les familles pour leur confiance, leur participation aux projets de 
l’école et leur coopération tout au long de l’année scolaire. Les membres du conseil d’école souhaitent 
à tous les élèves une excellente fin d’année ainsi que de bonnes vacances d’été. 

Séance cloturée à : 20h 
Présidente de séance : Eloïse Errichetti                      Secrétaire de séance : Chloé Lacour 
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